UCHWALA NR 11/14/24
Rady Miejskiej w Tarczynie
zdnia 15 maja 2024 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Tarczyna

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2024r, poz. 609 ze zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1 i ust. 3, art. 38 ust. 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022r, poz. 530 ze zm.)
w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021r, poz. 1960 ze zm.)

Rada Miejska w Tarczynie uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne dla Burmistrza Tarczyna w nastepujgcej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze - 10.250,00 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy dwiescie pie¢dziesigt),
2) dodatek funkcyjny - 3.150,00 z} (stownie: trzy tysigce sto piecdziesiat),

3) dodatek specjalny - 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
4) dodatek za wieloletnig prace - 20% wynagrodzenia zasadniczego.

§3

Traci moc uchwata Rady Miejskiej w Tarczynie Nr XLVII/309/21 z dnia 23 listopada 2021r.
W sprawie ustalenia wynagradzania Burmistrza Tarczyna.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Tarczynie.

§ 4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZFWODNIC

mgr Marle a Sado



UZASADNIENIE

Do uchwaly Nr 11/14/24 Rady Miejskiej w Tarczynie z dnia 15 maja 2024 roku w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Tarczyna.

Zgodnie z art.8 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 530) czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza,
prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje
przewodniczacy rady gminy (miejskiej). a pozostale czynnosci - wyznaczona przez wojta
(burmistrza, prezydenta miasta) osoba =zastepujaca lub sekretarz  gminy, z tym,
ze wynagrodzenie wijta/burmistrza ustala rada gminy, w drodze uchwaly.

Stosownie bowiem do treSci art.18 ust2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609) do wylgcznej wlasciwosci rady gminy
nalezy ustalanie wynagrodzenia wéjta/burmistrza.

Zgodnie z art.37 ust.3 ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie
0s0b, o ktorych mowa w art.4 ust.1 pkt 1, nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 -
krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu
wynagrodzen w panstwowe] sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz.U. 2020 r.
poz.1658). Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego,
a w przypadku wojta/burmistrza, takze kwoty dodatku specjalnego.

Wynagrodzenie Burmistrza Tarczyna w wysokosci okreslonej niniejszym projektem
uchwaly przygotowano zgodnie z tabelg stawek wynagrodzen dla wojtow/burmistrzow
w gminach do 15tys. mieszkancow, wprowadzong rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.
z2021r., poz. 1960 ze zm.) i nie przekracza ono kwoty maksymalnej, o ktorej mowa wyzej.

PRZEWODNICZAC

mgr Marleni Sadow,



